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COPPER INDUSTRIES

POLITICA DE I+D+I

El departamento de I+D+l de Cunext orienta todos sus esfuerzos a partir del plan estratégico
adoptado por la empresa, trabajando de forma transversal con el resto de la organizacion; bajo
los siguientes principios:

e Desarrolloy Optimizacidn de las tecnologias de produccidon en nuestros procesos para aumentar la
productividad, rentabilidad, mejora continua de la calidad y apoyo a la proteccion del medio ambiente.

e Desarrollo de programas de colaboracion en proyectos de investigacion con distintas Universida-
des y centros tecnoldgicos.

* Apoyo al Dto. Técnico de Atencidn al Cliente llevando a cabo estudios metalograficos , seguimien-
to de la evolucidn de los productos de nuestros clientes, etc. Enfocados a la mejora de nuestros
productos y las aplicaciones de nuestros clientes, asi como la deteccion de nuevas necesidades del
mercado.

* Presencia constante en el entorno técnico-cientifico del sector a través de asistencia a congresos,
conferencias técnicas, publicaciones, etc de forma que ocupe el papel de “vigilancia tecnoldgica”

 Desarrollo de los Nuevos Productos: Cables de comunicacion de nueva generacion, conductores
y cables para aplicaciones especiales, aleaciones de cobre de alto valor anadido, productos ferro-
viarios, perfiles y formas para aplicaciones eléctricas.
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